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Retour en images...

APRES-MIDI INTERGENERATIONNEL

Gwendal OIRY stagiaire au service animation jeunesse de Petit-Mars souhaitait mettre en place pour
son projet d'étude un aprés-midi intergénérationnel.

La commission senior, le Club de la Bonne Humeur et Gwendal se sont rencontrés pour organiser cet
événement.

Le mercredi 13 mars, les seniors ont rejoint les jeunes de l'accueil de loisirs a Planéte Mars. Aprés
inscriptions dans les différentes activités proposées (jeux de société, création d'une fresque, jeux de
pétanque, atelier crépes, initiation au djembé) une vingtaine de seniors et une trentaine de jeunes ont
participé a ce moment de rencontre et de convivialité.

Laprés-midi, c'est terminé par la dégustation des crépes.
Grande réussite pour ce moment d'échanges et tous sont d'accord pour le renouveler.
Lors de la semaine Bleue, un nouveau rendez-vous sera programme.

Nouveau a Petit Mars...
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Artisans, commercants de Petit Mars !

Lédition 2019 du guide pratique de Petit Mars
est lancée.
Sivous souhaitez y paraitre merci d'envoyer vos
informations

( nom,activité, adresse, téléphone, mail, site
internet) a communication@petitmars.fr

avant le 30 mai 2019
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L'éditorial

Ludovic DELONGLEE
Conseiller délégué
aux affaires scolaires

Nous rentrons dans la demiére ligne droite des
travaux du bourg, lachévement prévu pour fin juin
laisse entrevoir un aménagement de qualité. Nous
sommes tous impatients de pouvoir se réapproprier
ce nouvel espace qui permettra, je lespere, de
redonner un nouveau dynamisme a notre centre
bourg, qui a trop longtemps été décrié.

Le mouvement des «Gilets jaunes», a lorigine
contre la hausse des carburants et le manque
de pouvoir dachat, cristallise un profond
mécontentement social. De nombreux débats
ont eu lieu sur notre territoire, les débats
touchent a leurs fins. Le gouvernement va
s'atteler a analyser l'ensemble de ces doléances
pour ensuite proposer un plan dactions. De
quel ordre sera-t-il ? Nous serons fixés dans les
prochaines semaines.

Concernant lécole Guy Maupassant, deux
nouveaux vidéo projecteurs interactifs ont éte
installés aprés ceux déja installés en septembre
2018. Ces nouveaux outils numériques qui
présentent de multiples avantages ont conquis
aussi bien le personnel enseignant que les éleves.

LaloiBlanquer « école de la confiance », se traduit
aujourd’hui auprés du corps enseignant et des
parents par de la méfiance. Le projet donne la
possibilité de regrouper les classes d'un college
et de plusieurs écoles d'un méme secteur au
sein d'un nouveau type d'établissement public
local d'enseignement des savoirs fondamentaux
(EPLSF), avec un avenir incertain pour les
directeurs d'école.

Dansles projets de cette finde mandat, et comme
nous nous étions engages dans notre profession
de foi, 1étude sur le regroupement du pdle
enfance jeunesse (ALSH, petite enfance, RAM...)
ainsi que le restaurant scolaire sera lancée sur
l'année 2019. Une assistance a maitrise d'ouvrage
sera nommee pour nous accompagner sur ce
projet, afin d'étudier sa faisabilité et les différents
scénarios possibles.

Cette fin de premier trimestre marque également
le vote des budgets. La bonne santé financiére
de la commune, qui maintient son effort

dans la maitrise de ses charges afin de générer
une capacité dautofinancement permet a la
commune de réaliser ses investissements sans
avoir recours a l'emprunt de facon démesurée.
Il est & noter également le gel des taux sur les
différentes taxes (habitation, foncier bati et non
bati), et cela depuis deux ans.
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DOSSIER « BUDGET 2019 »

Le budget 2019 qui a été présenté lors du conseil
municipal du 5 avril est le dernier du mandat
municipal 2014-2020. Nous vous proposons de
revenir sur ces 6 exercices budgétaires

LES FAITS MARQUANT DU MANDAT :

¢ La baisse des dotations de I'Etat.

Celareprésente pour Petit Mars un manque a gagner
de 200 K€ sur le mandat,

e La mise en place du dégrévement de la Taxe
d'Habitation sur les résidences principales,
Amorcée depuis 2018 elle va se poursuivre cette
annee,

* Une augmentation substantielle de l'aide financiére
versée par la communauté de communes.

La mise en place d'un pacte financier entre les
communes d'Erdre et Gesvres a permis a Petit Mars
de percevoir 360 K€ de dotations supplémentaires

Une augmentation raisonnée de la fiscalité entre
2014 et 2019

* Laugmentation moyenne par an est inférieurea 1 %
¢ Aucune augmentation des taux communaux en
2018 et 2019

Taux Taux Variation | Augmentation
mars 2014 | mars 2020 Moyenne par an

Thwee dlTEEbon 32,39 33,94 +478% +0,79 %
Taxe foncier bati 23,58 24,90 +5,59% +0,93 %
Taxe foncier non bati 99,92 103,43 +3,51% + 0,58 %

Un excédent budgétaire en augmentation
constante depuis 2014

o 4 M€ d'excédent budgétaire cumulés sur le mandat
» Tout cela grace a des dépenses contenues et des
recettes dynamiques liées principalement a l'arrivée
de nouveaux habitants

* Et malgré la baisse puis le gel des dotations de
I'Etat

e Un excédent cumulé qui a grandement participée
au financement des investissements

Capacité d’Auto Financement
Sources CA sauf 2019 BP

CAF (Capacité d’Autofinancement) = la différence entre les
recettes et les dépenses du budget de fonctionnement
CA = Comptes Administratifs

BP = Budget Prévisionnel

Un montant record d'investissement

» 92 M€ d'investissements entre 2014 et 2019 qui
contribuent a améliorer le cadre de vie de nos
habitants.

Les projets achevés

Locatifs sociaux du Dareaux

L’immeuble de la place du four (commerces +
logements sociaux)

Le parc du Dareau (espaces verts + aire de jeux)
La requalification du chemin de Launay

Les parkings de la place du Four et de I’¢cole de
musique

L aménagement de la route des Touches

La construction du monument aux morts

Des investissements largement financés par
l'excédent budgétaire

e La moitié du financement des investissements
vient de l'excédent du budget de fonctionnement

« Un montant de subventions important (2,8 M€)

e Lemprunt n'intervenant qu'en appoint



Un endettement maitrisé

» Des investissements récurrents autofinancés

e Le recours a lemprunt uniquement pour un
complément de financement des projets structurants
¢ Lendettement de la commune en fin de mandat
sera quasi équivalent a celui de début de mandat
malgré un montant conséquent d'investissements

LE BUDGET PRIMITIF 2019

Le budget 2019 est estimé a 7 778 820 €

LES GRANDES ORIENTATIONS DU BUDGET 2019
Un budget 2019 toujours solidaire

Les élus poursuivent en 2019 la politique de stabilité
des tarifs :

» pas d'augmentation des taux dimposition pour la
2¢annee
- Pas d'augmentation de la taxe d'assainissement
ni de la taxe de raccordement
(pas d'augmentation depuis le début de mandat)
- Pas d'augmentation des tarifs municipaux
- Restaurant scolaire et périscolaire
(pas d'augmentation depuis 2015)
- Accueil de loisirs et Halte garderie (pas
d'augmentation depuis le début de mandat)
- Location de matériel (pas d'augmentation
depuis le début de mandat)

Un budget 2019 rigoureux

La bonne tenue du budget de fonctionnement
permet de dégager des ressources importantes

» Des dépenses contenues fruit de plusieurs années
d'efforts

e Des recettes en hausse permettant de mener a
terme le projet de mandat

Un budget 2019 volontariste

Terminer le programme d'investissements prévu
dans le projet de mandat
- Finir 'aménagement du bourg et la
requalification de la Mairie
- Enclencher la derniere phase de la priorité 1 des
travaux de lutte contre les inondations (SDAP)

La bonne santé financiere permet daller au-dela de
ce quétait prévu initialement dans le Plan Pluriannuel
d'Investissement (PPI) et d'anticiper des travaux
- Lancer un montant significatif de travaux
d'aménagements et de sécurisation des
déplacements en mode doux (PACMA)
pour 225 K€
- Achever avec un an davance les travaux
d'accessibilité pour les personnes a mobilité
réduite

Un budget 2019 qui prépare lavenir

Une volonté de lancer des a présent des projets qui
pourraient se concrétiser lors du prochain mandat

- Lancement du programme du pdle enfance/
jeunesse avec la partie études pour un projet qui
pourrait voir le jour en début du prochain mandat

- Démarrage des premiers travaux du PACMA
des 2019 et qui devraient se poursuivre jusquen 2024
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Les dépenses de fonctionnement
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LE BUDGET D'INVESTISSEMENT

Les dépenses d'investissement
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PETIT DEJ' POUR LACCUEIL DES NOUVEAUX ARRIVANTS

« Un petit déj’ des nouveaux arrivants » est organisé le samedi 7
septembre a 10h30, Salle Bleue- rue de l'Egretiere.

Cette rencontre permettra de présenter la commune aux nouveaux
Petits Marsiens et détablir le contact avec les élus et les services.

Cette cérémonie invite les nouveaux venus a partager l'histoire de la
commune, ses projets mais aussi sa vie culturelle, sportive, economique...

Si vous étes arrives dans la commune depuis septembre 2018,
faites vous connaitre pour participer a cet accueil soit par mail a
communication@petitmars.fr soit aupres de la mairie.

CEREMONIE DU 8 MAI 1945

La cérémonie commeémorative de Armistice du 8 mai 1945 aura lieu le 8 mai 2019 a 9h30 au nouveau
Monument aux morts de Petit Mars parking Fernand Sastre.

Ensuite, dans le cadre du partenariat avec les communes voisines, la cérémonie se déplacera a 10h30 a
St Mars du Désert et enfin a 11h45 a Ligné.

() ELECTIONS : NOUVELLES MODALITES

La loi a intégralement réforme les modalités de gestion des listes électorales : un
Répertoire Electoral Unique et permanent (le REU) est créé et géré par I'INSEE.*

A noter que la réforme va donner lieu a une nouvelle édition de l'ensemble des cartes électorales : CHAQUE
ELECTEUR SE VOYANT DESORMAIS ATTRIBUER PAR LINSEE UN IDENTIFIANT NATIONAL D'ELECTEUR (INE)
UNIQUE.

Les cartes électorales antérieures doivent étre détruites.

Vous voudrez bien signer cette nouvelle carte et la conserver précieusement, elle vous servira lors des
prochaines €lections européennes qui se dérouleront le 26 mai 2019 afin délire les 79 députés europeens
représentant la France au Parlement européen.

Nous vous rappelons l'importance des informations portées sur ces cartes, notamment le numeéro de bureau
de vote ainsi que le lieu de vote et le numéro démargement.

Les deux bureaux de vote suivants seront ouverts de 8H00 a 18HO0O :

Le Bureau 01 : La Mairie étant actuellement
en travaux. Ce bureau est transféré au

. T i y ®
restaurant scolaire rue de I'Egretiére derriere Bureau de votre n°2

e Salle Bleue
Le Bureau 02 : Salle Bleue (rue de 1'Egretiere)
PROCURATION :
Les procurations peuvent étre établies au tribunal
d'instance ou a la brigade de gendarmerie du lieu
de résidence (Nort-sur-Erdre) ou du lieu de travail.
Bureau de votre n°1

N'attendez pas le dermier moment, car un délai existe

pour valider la procuration. Restaurant Scolaire




N

LA RIVE AUX BARGES FAIT ESCALE A PETIT MARS !

C'est dans le cadre bucolique du Port de la Riviére que la toue cabanée de l'association « La Rive aux barges »

fera escale le temps d'une soirée-concert le 8 juin, en avant-premiere de son Festival Flottant Itinérant.

Cette association a pour objet de mettre en valeur et promouvoir le patrimoine fluvial et son environnement

par l'organisation dévénements culturels et par la préservation de bateaux d'intérét patrimonial.

Alors ne manguez pas : L'escale musicale le 8 juin 2019 a partir de 19h30 au Port de la riviere
(bar et restauration sur place).
Spectacle gratuit !

Suivre le programme sur www.petitmars.fr

INFORMATIONS PORTAIL FAMILLE RENTREE 2019

Une réunion publique aura lieu le vendredi 17 mai
a 20h dans la salle Moliere au Complexe Fernand
Sastre.

Lors de cette réunion, le service enfance et jeunesse
vous présentera le nouveau portail famille qui sera
lancé dés le mois de mai pour les réservations a
I'ALSH de l'été.

Par la suite, les réservations de la restauration
scolaire, de l'Accueil Périscolaire (école Guy de
Maupassant) et de TALSH « mercredi » seront
ouvertes courant juin.

Aucune réservation ne
pourra étre validée sans
l'utilisation de ce portail
numeérique. Alors a vos
claviers !

Afin d'accompagner les familles pour les premieres
réservations, deux permanences sont proposees
sur rendez-vous a partir du 22 mai au 06 16 03 17 96 :
Les mercredis de 16h a 18h et les vendredis de Sh
a 12h a Planéte Mars.

Enfin, afin de recevoir vos identifiants pour le portail
famille, le service enfance et jeunesse a besoin de vos
courriels (en majuscules pour éviter les erreurs de
lecture) ; dans le respect de la loi sur les RGPD, chacun
des parents doit avoir son identifiant personnel.

C'est pourquoi il vous ait demandé de retourner le
coupon ci-dessous avant le 15 mai :

Par mail : portail.famille@petitmars.fr ou en le
déposant en mairie ou a 'ALSH Planete Mars.

ENnm et prénom des enfant s utllisateurs des services

i\e’euillez indiguer un num éro de téléphone oo on peut vous joindre enjournége ;e A
EVEUIIIEZ Indiquer les renselgnements powr chacun des parents en MAJUSCULES .

iNDm : Mom

iF‘rér‘u:\m Frénaom :

' Courriel Courriel
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ACTUALITES DE LA BIBLIOTHEQUE

Des animations en amont du salon du livre jeunesse :

En amont du salon du livre jeunesse intercommunal
de Sucé sur Erdre, des animations ont eu lieu a la
bibliotheque. Carmen, bénévole, a accueilli sur deux
samedis matins, une douzaine denfants a partir de
4 ans pour latelier « Comme de la calligraphie »,
l'occasion de colorier les lettres de son prénom et de
personnaliser son dessin.

15¢ édition du prix de la bibliothéque : Rencontre
avec Sylvie Retailleau

Une vingtaine de lectrices sont venues rencontrer
Sylvie Retailleau auteure du roman initiatique «Virage,
la fin d'une tourmente ». Le théme central du livre est «
Jerenais ala vie » explique Sylvie. « C'est une invitation
a la découverte de soi. Nous sommes tous en quéte.

Nous avons envie d'étre plus heureux au quotidien,
mettre du baume sur certaines de nos blessures. Et
pour cela, il est nécessaire de s'accepter tel que l'on
est, dans ses imperfections. » De son parcours de vie,
(dépressions et burn-out), Sylvie Retailleau en est
venue a partager son histoire, puis a transmettre les
outils qu'elle a utilisé pour mieux aller, vivre mieux.
Son roman réédité dernierement par Guy Trédaniel
est disponible a la bibliotheque. 1l fait partie du prix
roman initiatique jusqu‘a la mi-octobre.

Une autre rencontre d'auteur est prévue.

Fabienne Thomas, auteur du roman « Garder le
lien » sera présente a la bibliotheque le vendredi 17
mai a 20h30.

Que vous ayez lu le roman ou non, venez rencontrer
cet auteur pour discuter, découvrir son univers.
Entrée libre et conviviale.

Inscriptions a la bibliotheque du centre René
Cassin, route de Nort-sur-Erdre :

Il est possible de s'inscrire a tout moment de lannee a
la bibliotheque. La consultation des livres sur place est
gratuite.

Labonnement pour inscrire une famille est de 14,30 €
pour toute lannée (12 € inscription individuelle).
Chaque personne a une carte de lecteur et peut
emprunter 7 livres pour une durée de 3 semaines sauf
les romans et documentaires adultes, 4 semaines.
Renouvelable une fois si le livre n'est pas réserve par
un autre lecteur.

Horaires d'ouverture :
Mercredi et samedi 10h — 12h. Mercredi et vendredi
16h30 — 18h30



AMENAGEMENT DU BOURG : DERNIERE LIGNE DROITE

Lanceés début juillet 2018, les travaux daménagement
du bourg touchent a leur fin. Encore quelques
semaines de patience et les Petits Marsiens pourront
profiter dun nouveau bourg plus agréable et
accessible.

FETE DE LA MUSIQUE ET FEU DE
LA ST JEAN LE 15 JUIN

le

Le Comité des Fétes organise comme
chaque année le feu de la St Jean
précédé de plusieurs concerts.

2 scenes seront en place afin d'assurer
des concerts en continu (bar et
restauration sur place).

ie municipa

Au programme :

¢ 19h — 20h30 : scéne ouverte aux
Talents Marsiens

e 21h- 23h : le groupe SIX WAYS

¢ 22h30 Feu de la St Jean

019 —V

Venez donc féter l'arrivée de 1'été lors
de la féte de la musique et du feu de
la St jean le samedi 15 juin a partir de
19h au terrain stabilisé !
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ASSOCIATION POLYGLOTTE

Se former, se cultiver...tout au long de la vie

Des Journées d'Information se dérouleront au centre Polyglotte Vendredi 14 et Lundi 17 juin de 10h
alzhetl4hal’n

Polyglotte propose des cours pour adultes en Anglais, Allemand, Breton, Espagnol, Italien, Russe. Les
cycles ont lieu en journée ou en soirée du lundi au samedi matin en groupes de niveaux. Plusieurs
formules sont proposées : 50 heures en groupes de 10 participants maximum, cycles en groupe
restreints, séances individuelles... Pour les enfants a partir de 6 ans, le Kids' club propose ses activités en
anglais le mercredi apres-midi ou sous forme de stages avec Adina, formatrice anglaise.

Prestataire de formation professionnelle depuis 1991, le centre Polyglotte est habilité a passer des
conventions permettant la prise en charge de ses formations dans le cadre du CPF ou du plan de
compétences des entreprises. Suite a la Réforme de la Formation Professionnelle, 2019 constitue une
anneée de transition avec, entre autres, la monétisation des heures CPF, envoyer sa demande avant l'été
est indispensable pour espérer obtenir un financement de son OPCO, devis élaboré apres test de niveau
de départ. Les salariés doivent étre inscrits sur hhps://moncompteactivite.gouv.fr pour effectuer une
demande au titre du CPFE

Renseignements : POLYGLOTTE 2 Bis Place du Champ de Foire 44390 NORT-sur-ERDRE
tel : 02 40 72 12 71 contact@centre-polyglotte.eu et www.centre-polyglotte.eu

AS PETIT MARS MARCHE NORDIQUE

Voici la nouvelle association de Marche
Nordique Sportive et dynamique.

Les entrainements ont lieu le dimanche a 9H
(RDV au complexe sportif Fernand Sastre).
Toute personne motivée est la bienvenue
dans notre groupe.

Vous pouvez nous contacter
par tel au 06 75 63 80 33
ou par mail : zettor.sylvestre@Qorange.fr




CLUB DE LA BONNE HUMEUR

Planning des manifestations 2019

® en mai : Les douze coups de midi a Paris

® en mai également : visite des Floralies a Nantes

e mardi 18 juin : Journée conviviale

¢ jeudi 27 juin : Journée a Cheverny (visite du chateau ....)
e mardi 2 juillet : Féte de la convivialité (Générations
Mouvement) a Vertou

e mercredi 10 juillet : Les Bodin's Grandeur Nature a la
ferme en Touraine

¢ du samedi 31 aout au samedi 7 septembre : Voyage en
Alsace (la date d'une réunion pour incription définitive vous
sera indiquée ultérieurement)

e dimanche 22 septembre : Loto animé par Jean-Paul

e samedi 28 septembre : Concours de belote

¢ du lundi 30 septembre au vendredi 4 octobre : Semaine
Bleue (en partenariat avec la Municipalité)

e dimanche 6 octobre : Repas des séniors (organisé par la
Municipalité)

e jeudi 7 novembre : Joumnée a théme (a confirmer
ultérieurement)

e mardi 10 décembre : Repas de Noél

Manifestation a confirmer :
e apres-midi Karting

Election du Bureau du Club :

Président : Joseph CAHIER Trésorier : Jean BRIAND
Vice-Président : Jean DURASSIER Trésoriers adjoints : Joél LEDUC et Jean-Pierre VINCENT
Secrétaire : Sylvie GALLOIS Administrateurs : Anne DAULY - Danielle DAUVE - Jean-Yves

Secrétaire adjoint : Christian DUGUE  EZANNO - Sylvie GRU - Nicole INGOLOTTI - Andrée JARNIER

e Unité de séchage

Visite le mercredi 13 mars : 37 participants ont pu apprécier les explications et commentaires de Samuel
RETIERE et Yves CLOUET qui ont su mettre en valeur leur outil innovateur. Nous leur exprimons nos vifs
remerciements.

® Aprés-midi intergénérationnel du mercredi 13 mars

Rencontre entre les jeunes du centre aéré et les séniors. Au programme, pétanque, jeux de cartes, djembeg,
peinture, cuisine. Un gouter composé des crépes réalisées avec les enfants a cloturé cet aprés-midi tres
sympathique et convivial

Peut-étre a refaire a la Semaine Bleue. C'est le souhait émis par Jocelyne VIEL, responsable de ce projet.

® \/oyage en Alsace
Il aura lieu du 31 aout au 7 septembre. Il reste quelques places.

N'hésitez pas a nous contacter. Joseph au 06 50 81 90 74 ou Sylvie au 02 40 78 78 45.

RECHERCHE POUR LA FUTURE EXPO SUR LA GUERRE 39/45

La commission culture et patrimoine, du Club de la Bonne Humeur recherche pour son exposition « La guerre
1939/1945 a Petit Mars », qui se déroulera en novembre 2019, des objets de la vie courante, des objets militaires,

des écrits, des photos et des témoignages.

Vous pouvez prendre contact avec : Donatien LEMASSON : 06 82 06 04 17 ou Josselin DOUET : 06 35 40 27
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JUIN 2019 : FIN DU TENNIS CLUB PETIT MARS ?

Le club de tennis de Petit Mars a vu le jour en 1988, a été affilié a la FFT (Fédération Francaise de Tennis)
en 1994 et a pris le statut d’Association loi 1901.

Depuis sa création, le club fait appel a une formatrice dipldmeée, Mme Laurence Ernoult. Ses cours ont lieu
chaque mardi soir et chaque samedi matin.

Cette saison 2018-2019, le Tennis Club Petit Mars compte plus de cinquante adhérents et affiche toujours
sa vocation de « loisir » avec l'envie premiere de jouer et de passer d'agréables moments.

La compétition est également présente au sein du club, avec l'engagement cette année d'une équipe
hommes et l'arrivée dans le bureau d'un adhérent qui s'occupe des compétitions et des tournois.

A Theure actuelle, le bureau est composé d'un président, dune comptable, dun secrétaire et d'un
responsable tournois et compétitions. Lors de la derniere assemblée générale qui a eu lieu en juin 2018,
nous avons lancé un appel pour participer a la vie du club : le bureau a exprimé une nouvelle fois la
volonté de se renouveler, sans succes.

Lors de l'assemblée générale en juin prochain, ce bureau devra donc étre reconstitué ou disparaitre.
Dans ce dernier cas, l'association sera donc dévolue, ce qui entrainera l'arrét de toutes ses activités.

Prochains rendez-vous :

- lassemblée générale du TCPM44 au mois de juin 2019

- le forum des associations le 7 septembre prochain (si le TCPM existe toujours)

Comptant sur votre présence et votre participation active pour que perdure cette association,
Sportivement votre,

Le bureau du TCPM.

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Tennis Club a l'adresse suivante : tcpm44@gmail.com




PLUi, LENQUETE PUBLIQUE SE POURSUIT !

Démarrée le 15 avril dernier, l'enquéte publique concernant le PLUI se poursuit jusqu'au 24 mai
prochain. Dans le méme temps 2 autres enquétes publiques se déroulent : la premiere sur les zonages
d'assainissement des eaux usées. La seconde sur les zonages d'assainissement des eaux pluviales.
Comment vous exprimez ?

Plusieurs possibilités pour la population de s'exprimer pendant les 3 enquétes publiques :

e sur les registres d'enquéte numériques aux adresses suivantes :

- pour le PLUI : https://www.registre-dematerialise.fr/1125

- pour les zonages d'assainissement des eaux usées : https://www.registre-dematerialise.fr/1144

- pour les zonages d'assainissement des eaux pluviales : https://www.registre-dematerialise.fr/1145
Et ce 7j/7 et 24h/24, depuis le premier jour de l'enquéte a 08h30 et jusqu'au dernier jour de l'enquéte a
19h30

e par courrier électronique, aux adresses de messagerie suivantes :
- pour le PLU1 : enquete-publique-1125@registre-dematerialise.fr
- pour les zonages d'assainissement des eaux usees : enquete-publique-1144@registre-dematerialise.fr
- pour les zonages d'assainissement des eaux pluviales : enquete-publique-1145@registre-dematerialise.fr

« sur les trois registres papiers mis a la disposition du public sur chaque lieu d'enquéte

 par voie postale, par courrier envoyé a la Présidente de la commission d'enquéte, au siege de l'enquéte
publique :

Madame la Présidente de la commission
denquéte publique relative au PLUi, aux
zonages d'assainissement des eaux
usées et eaux pluviales - Communauté de
communes d'Erdre & Gesvres :

1, rue Marie Curie - PA La Grand'Haie
44 119 Grandchamp-des-Fontaines

e aupres de la commission d'enquéte lors
des permanences (voir lensemble des
permanences ci-contre).

Pour étre recevables, les observations et
propositions doivent étre recues pendant
la durée de lenquéte, soit du 15 avril a
8h30 au 24 mai 2019 inclus a 19h30.

Pour rappel : toute sollicitation ou
échange direct avec la collectivité (élu
ou technicien) nest pas juridiqguement
recevable et que seule une mention sur
les registres sera traitée.

Il faut également savoir que léchange
avec un commissaire enquéteur ne suffit
pas et que vos remarques doivent faire
l'objet d'une inscription sur les registres
mis a disposition, que ce soit les registres
électroniques ou papiers les deux ont la
méme valeur.

Pour toute information : www.cceg.fr ou directement en tapant « plui.cceg.fr »
dans votre moteur de recherche.
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SERVICES MUNICIPAUX

Mairie &, 02 40 72 77 16 X mairie@petitmars.fr
e Lundi - Mercredi - Jeudi de 9h a 12h et de 14h a 17h
» Mardi - Vendredi - Samedi de 9h a 12h

Urbanisme $, 02 4072 76 75

e Lundi — Mardi —Mercredi - Jeudi - Vendredi de 9h a 12h
e Lundi - Mercredi - jeudi aprés-midi uniquement sur
rendez-vous

Bibliotheque % 02511267 96 9 Centre René Cassin
» Mercredi de 10h a 12h et 16h30 a 18n30

» Mercredi et vendredi de 16h30 a 18h30

» Samedide 10h a 12h

SERVICE ENFANCE JEUNESSE

Halte d'enfants « Galipette » &, 02 51 12 67 19
e Lundide 9ha 12h

e Mardi - Jeudi - Vendredi de Sh - 17h
Fermeture du 30 au 31 mai et le 10 juin

Relais Assistantes Maternelles . 06 73 22 00 76
< ram@petitmars.fr

« Lundi de 13h30 a 18h

e Jeudide 8ha 12h

» Samedi (jour impair) de 8h a 11h30

Ecole Guy De Maupassant . 02 40 72 77 92
Ecole Ste Marie {, 02407275 13

Accueil Périscolaire & 06 78 37 64 73
Accueil de loisirs sans hébergement $, 06 16 03 17 96

Local jeunes , 06 16 03 17 93

Consultations des Nourrissons {, 02 40 29 54 35
Les 2eme et 4éme vendredis de chaque mois
laprés-midi uniquement sur rendez-vous

Permanence Puéricultrice $, 02 40 29 54 35
Tous les jeudis matins uniquement sur rendez-vous

SERVICE SANTE

Pharmacie de garde , 3237

En cas d'urgence appeler le Samu &, 15
Sapeurs-pompiers , 18 ou 112 a partir d'un portable
Gendarmerie $ 17

Assistantes sociales centre social . 02 40 29 54 35

Centre de Soins Infirmiers

ACSIRNE ¢, 024077 4393 @ 37 rue de Nantes a Petit
Mars

< acsime@laposte.net

Infirmiére libérale Mme Guiho Magalie %« 078350 50
60 @ 6 ruelle du four

PERMANENCES DES ELUS

(Uniquement sur rendez-vous)

Maire de Petit Mars : M. BESNIER
Conseillers départementaux :

M. BESNIER et Mme CORDIER
Merci de prendre RDV a la mairie de Petit Mars au
L 0240727716

M. Chrystophe PABOIS (Adjoint a l'urbanisme) :
Le samedi matin sur rendez-vous au % 02 40 72 76 75

Députée : Mme EL HAIRY, députée de la 5°me
circonscription de Loire Atlantique

318 route de St Joseph 44300 NANTES

. 09 62 57 69 09 cabinet@elhairy:fr

ENVIRONNEMENT

Ramassage des ordures ménageres et emballages
(sacs jaunes)

Les lundis semaines impaires : les 6 et 20 mai,

les 3 et 17 juin

Décheéterie « Les Dureaux » 06 14 14 77 49
o Lundi — Mercredi - Vendredi de 14h a 18h
* Samedide 9h a 12h et de 14h a 18h

Collecte Ferraille a la déchéterie « Les Dureaux »
Mercredi 15 mai et samedi 15 juin

Pour toutes informations : petitmars.fr-infos pratiques-
environnement

CCEG service « déchets » ¢, 02 28 02 28 10
™ dechets@cceg.fr www.trivolution.fr

SERVICES EXTERIEURS

Maison de I'emploi et de la formation

Q 2 place du Champ de Foire a Nort-sur-Erdre
0240721540

e Lundi a jeudi de 8h30 a 12h et de 14h a 17h
Vendredi de 8n30 a 12h

POLE EMPLOI : @ 1 allée des citronniers - 44000 Nantes
L 3949

ANCRE 9 2 place du Champ de Foire a Nort-sur-Erdre
L 0240295760

Service de Travail Social CAF :
Accueil sur rdv a Nort sur Erdre & 02 44 75 00 02

Solidair’/Auto :
L, 0649624712

CORRESPONDANTS DE PRESSE

Presse Océan
Mme Annabelle PECHET &, 02 28 24 92 14
X la.vie.est.belle@orange.fr

Ouest France
Régis PICARD &, 06 66 13 07 86
M regispicard57@gmail.com



PETIT MARS, DYNAMIQUE ET SOLIDAIRE
groupe majoritaire

Vous étes nombreux a réagir au départ de la commune de 2 médecins. Dans la presse ces médecins justifient
leur départ par des locaux inadaptés et sur le fait que rien ne leur a été proposé par la municipalité.

La vérité est tout autre. Car nous navons jamais éte sollicité ni eu aucune demande de leur part concernant leur
installation. Difficile de répondre a une demande qui na jamais existée. Mais accuser la municipalité permet
d'éviter d'avoir a assumer aupres de ses patients un départ choisi. Car il nous parait évident que ces personnes
nont jamais eu l'intention de s'installer a Petit Mars. En effet nous avons appris quelles avaient dés début 2018
engage des démarches aupres de St Mars pour s'installer dans le pdle médical alors en cours de construction.
Car pensez-vous vraiment que si nous avions été sollicités nous n'aurions rien proposé pour garder nos
meédecins sachant que dans quelques mois les locaux de l'actuelle mairie provisoire vont se libérer offrant un
espace idéal pour un poéle meédical ?

Nous avons d'ailleurs commenceé a réfléchir a cette hypothese car sila minorité qui a fait part a la presse de son
inquiétude, semblait découvrir a cette occasion que 2 de nos médecins sont en age de prendre leur retraite,
nous avions anticipé cela en travaillant depuis plus d'un an avec I'ACSIRNE sur un projet d'accueil de médecins
salariés. Nous espérons que ce projet aboutira dans les prochains mois.

Mais cette difficulté a trouver de nouveaux meédecins n'est pas propre a Petit Mars. Les Touches n'ont plus de
meédecin depuis le mois dernier. Seulement 3 médecins exercent a Treillieres qui compte pourtant plus de 9000
habitants. [l n'y a pas de successeur au 4e médecin parti récemment.

Cela pose question. En effet tous les citoyens participent au financement des études des meédecins mais
au final seuls ceux habitants les zones les plus peuplés bénéficient de leurs services. Ne faut-il pas que nos
parlementaires se saisissent de ce probléme afin pourquoi pas d'obliger les médecins a s'installer pendant un
temps dans les zones rurales pour que la notion déquilibre du territoire ne soit pas une vaine expression ?

Jean-Luc BESNIER, Jocelyne VIEL, Chrystophe PABOIS, Aurélie CLOUET, Jean-Michel MORICE, Magali
RIVIERE, Pascal LE GREVESE, Patricia FOUCHARD, Marie-France CHEVILLARD, Patrick VERMET, Béatrice
GUILLOU, Hubert LEBOT, Marianne FOUCHARD, Ludovic DELONGLEE, Sophie SAFFRE, Francis SIMON,
Jeanne-Marie HERVY, Jacques LESENNE, Genevieve JUVIN

AGIR ENSEMBLE POUR PETIT MARS
groupe minoritaire

Une nouvelle loi dite «Ecole de la confiance»ou loi «Blanquer» est en cours de validation (a étéll votée par les
députés, doit passer au Sénat en mai 2019).

Dans cette loi, il s'agit de la création d'Etablissements Publics d Enseignements des Savoirs Fondamentaux :
Comment? En regroupant les classes d'un college avec plusieurs écoles €lémentaires d'un méme bassin de vie. Ainsi,
en cas de manque de place dans lécole de la commune, des éleves pourront étre scolarisés dans la commune voisine.

Mais, cest le principal et ses adjoints du college qui assureront la gestion des écoles dans le cadre de cette
fusion. pourtant, le réle des directeurs (trices) décole est primordial dans la relation aux familles. D'autres
propositions impacteront le fonctionnement des écoles et le budget des communes.

En tant qu'élus, on peut légitimement s'interroger sur ces transformations a venir.

® Nous défendons une école de proximité: on doit pouvoir inscrire son enfant dans l'école de sa commune
de résidence pour l'enseignement ordinaire ( et pour plus de facilité de transports également).

e L'école est un lieu de socialisation pour les enfants et elle favorise la création de relations sociales pour
les parents dans la commune.

e La gestion des éleves nécessite toutes les compétences de léquipe ééducative: accompagnants,
enseignants et direction.

e La commune geére par ailleurs les services d'accueil «<Enfance Jeunesse»: l'école est partie prenante de la
cohérence éducative a l'échelle communale.

Les conseils d'école n‘auront plus de raison d'étre et seront supprimes. Qu'en est-il de la participation des
familles et de la mairie?

Lécole est indispensable pour faire vivre ( un des piliers ) de la vie d'une commune. Aussi, nous apportons tout
notre soutien aux équipes enseignantes (encadrantes) et aux parents d'éléves et autres partenaires!

Nous réclamons avec eux un aménagement de la loi «Ecole de la confiance»

Nadine GOUELLO, Thierry LARCHER, Christian MAHEUX, Régine MONDAIN
Pour nous joindre : agir.petit mars@free.fr
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AGENDA

Dimanche 5 mai Mardi 21 mai Samedi 8 juin

Lundi 6 mai

Mercredi 12 juin
Samedi 25 mai

Mercredi 8 mai . :
Dimanche 26 mai Samedi 15 juin

Dimanche 12 mai
Samedi 15 juin

Samedi 1°" juin
Vendredi 17 mai

Samedi 22 juin

Samedi 1°" juin
Vendredi 17 mai

Samedi 22 juin

Samedi 18 mai Dimanche 2 juin

Samedi 8 Juin

Prochain Petit-Mars Magazine : parution a partir du jeudi 4 juillet 2019.

Date limite de dépot des articles et des infos-agenda : vendredi 31 Mai 2019.
IIs doivent étre envoyés a communication@petitmars.fr ou déposés en
mairie.

Accédez -
au site internet

LI
en flashant ce code E ;._-
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