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Retour en images...

Les RDV de 1'Erdre ont eu lieu le vendredi 30 aout au Port de La Riviere de Petit Mars. Apres le passage
d'environ 200 bateaux, le concert du groupe « Trio River Swing » a ravi le public présent.

Nouveau a Petit Mars
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Catherine FREBOURG a ouvert son atelier
de couture sur-mesure, de retouches
mais aussi de conseil en image pour vous
aider a harmoniser vos tenues en fonction
de vos couleurs et de votre silhouette. Elle
se déplace pour les personnes a mobilite
réduite et ne travaille que sur rendez-
vous sauf les mercredis et jeudis de 7h30
a 12h30 ou latelier est ouvert pour la
réception des retouches (sans essayage
nécessaire) Vous pouvez méme apporter
votre mercerie pour minimiser le cout de
votre facture.

Contactez-la au 06 81 92 26 45

par mail contact@catherinefrebourg.com
ou sur Facebook et Instagram a
@catherinefrebourg.creations

107 rue du bas Plessis a PETIT-MARS.
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Parole aux élus

Agenda 20

Chrystophe PABOIS
ter Adjoint chargé de l'urbanisme,
I'habitat et la prévention routiére

La fin de cette année 2019 sapproche tout
doucement. Comme dailleurs la fin de notre mandat.
Ce demnier trimestre aura vu la fin des travaux de 2
projets : en septembre l'aménagement du bourg dont
l'inauguration a eu lieu le 5 octobre dernier sous un
soleil radieux (que vous pouvez retrouver en images
dans ce magazine), et en octobre ce sont les travaux
de requalification de la Mairie qui se sont acheves,
une Mairie toute neuve que nous venons tout juste de
réintégrer. Afin de vous faire découvrir notre « maison
commune » rénovée nous Vous invitons a une
matinée portes ouvertes qui se déroulera le samedi 30
novembre a partir de 9h.

Un autre projet deviendra sans doute réalité en cette
fin dannée. Le 18 décembre les élus communautaires
auront a se prononcer sur l'approbation du Plan Local
d'Urbanisme Intercommunal, le PLUL. Depuis plus de 4
ans les élus travaillent sur ce document d'urbanisme
que nous avons voulu commun aux 12 communes
de la CCEG. Avec un grand principe que nous avait
fixé I'Etat qui était la réduction de la consommation
de terres agricoles. Moins de construction sur des
terres agricoles, plus de renouvellement urbain.
Lenquéte publique qui s'est déroulée au printemps
a généré plus de 1 300 observations. Pour Petit
Mars, beaucoup de remarques concernaient les
orientations d'aménagements et de programmation :
les OAP. Je sais que certains s'en sont inquiétés. Jai
entendu parler dexpropriation par la commune, de
construction dimmeubles... Rien de tout cela bien
entendu. La commune n'a ni l'intention ni les moyens
financiers d'acquérir les parcelles présentes dans ces
OAP. LOrientation dAménagement a simplement
pour but de mettre des regles en place afin d'organiser
et doptimiser lespace dans le cas ou des projets
urbains privés verraient le jour sur ces parcelles. Pour
exemple, il faut savoir que la hauteur maximale des
batiments dans le centre bourg sera la méme dans le
PLUI qu'aujourd'hui dans le PLU. C'est-a-dire un étage
+ des combles. Avec une telle hauteur peut-on parler
dimmeuble tel quon lentend habituellement ? Je
profite de cet espace pour remercier tres sincerement
agents et élus de la commune qui ont participé a la
trentaine de réunions du comité de pilotage déediés a
ce projet. Un travail de lombre mais indispensable a la
reussite de ce projet.

Pour terminer permettez-moi de vous souhaiter une
trés bonne fin dannée et avec un peu davance de
joyeuses fétes.
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DOSSIER « LA MAIRIE DANS SA NOUVELLE CONFIGURATION »

Apres 15 mois de travaux, la Mairie va enfin retrouver ses fonctions
et nous accueillir dans sa nouvelle livrée.

En juin 2018 aprés un mois de préparation pour
lancer les travaux lentreprise en charge du gros
ceuvre met a nu les structures internes du batiment.
Les électriciens, les plombiers et les chauffagistes
déposent les anciennes installations pour préparer
l'arrivée des futurs équipements. Pendant ce temps
les archives sont déplacées et mises sous bache,
tandis que la salle de stockage et l'ancien grenier
se transforment en espace supplémentaire pour
l'archivage. Alors qua chaque étage le batiment
nest plus qu'une « carcasse de béton » ouvert aux
courants dair, une opération particuliere attire
l'attention puisqu'une « fosse » sur 4 niveaux est
ouverte au coeur du batiment pour accueillir le
futur ascenseur.

Les travaux vont bon train et le timing est
globalement respecté. Quand les plaquistes entrent
en action, rapidement les différents volumes
des salles, des bureaux et des autres espaces se
précisent.

L'hiver touche a sa fin lorsque la pose des ouvertures
extérieures est terminée.

Les travaux dITE (Isolation Thermique par
I'Extérieur) démarrent et plusieurs semaines seront
nécessaires pour terminer cette opération. Des
centaines de cables pendent des plafonds, des
tuyaux en attente sortent des murs ou courent sur
les sols.

Les premiers travaux de carrelage et la pose des sols
souples commencent. Les électriciens, menuisiers,
carreleurs, peintres et chauffagistes s'activent, pas
un étage ni espace nest épargné. En effet le choix
de délocaliser entiérement les services de la mairie



permet de mener de front plusieurs travaux sur
l'ensemble du batiment. Conformément a ce type
dopération, des ajustements seront nécessaires
tout au long de ce chantier avec notre maitre
d'ceuvre et les entreprises, pour s'adapter aux aléas
et statuer sur des points volontairement laissés en
attente.

En septembre 2019 les entreprises de gros ceuvre
travaillent sur les finitions des aménagements

extérieurs. Finition des extérieurs

consiste a valider les travaux en levant des réserves
éventuelles et permettre aux entreprises de finaliser
les derniers ajustements.

Notre « nouvelle » Mairie est quasiment préte
puisque nous sommes dans la phase dite OPR
(Opération Préalable de Réception). Cette phase

Avant le ré-emmeénagement prévu mi-octobre une
réception définitive fut réalisée pour l'ensemble des
prestataires, étape indispensable pour valider la fin
des travaux.

le

Cette opération aura nécessité 15 mois de travaux,
10 entreprises et des sous traitants engagés ainsi que
des services complémentaires liés a l'ingénierie, la
sécurité ou la législation de travail et la coordination,
sans oublier évidemment linvestissement du
personnel de notre service technique.

ie municipa

INAUGURATION DU BOURG

Il faut désormais laisser le temps a la végétation,
Une inauguration, lorsque lon démarre un chantier ~ comme aux habitants, commercants et usagers, de
aussi conséquent, est un moment souhaité, un  prendre leurs marques et de faire vivre le coeur de
moment révé, un moment deésiré, un moment Petit Mars !
fortement attendu. Nous avons souhaité cet instant
aussi car enfin la vie va pouvoir reprendre pour
vous toutes et tous, dans de bonnes conditions.

Certains anciens vous diront que cet aménagement
du centre bourg, ils en ont entendu parler depuis
plus de trente ans !

Nous remercions trés sincérement les uns et les
autres pour leur compréhension et patience. Les
commergants, pour qui ces travaux ont eu une
incidence surleur chiffre d'affaires. Nousregarderons
avec diligence leurs comptes et le cas échéant
nous les indemniserons. Les anciens combattants
et la paroisse, ensemble, nous avons créé un
nouveau monument aux morts dans un échange
respectueux et constructif. Merci également aux
riverains car vous avez été soumis & des moments
difficiles et merci aux automobilistes qui ont subi
des déviations (pas toujours respectées).

Le défi de cet aménagement a résidé dans la mise
en place d'un urbanisme harmonieux au service
des habitants : équilibre entre identité de la place et
sa fonctionnalité.
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Q EXPOSITION ARTISTIQUE

Vous avez lame d'un artiste, vous peignez, sculptez, photographiez,
vous imaginez et créez vos ceuvres ou réalisez des objets originaux
et navez peut-étre jamais osez preésenter vos réalisations.

Clest loccasion si vous le souhaitez de vous « lancer » pour exposer
VOS créations.

Contactez nous, pour une exposition qui se tiendra les 25 et 26
janvier 2020 sur la commune de Petit Mars.

Vous étes intéresseé ? Merci de contacter laccueil de la Mairie au
02 40 7277 16 pour toute information. A trés bientét donc !

Léquipe municipale.

LE MARSOINS : LUTTER CONTRE LES INEGALITES D'ACCES A LA SANTE

Le CCAS de la commune de Petit Mars a signe avec Mutualia Grand Ouest une convention de partenariat
afin de proposer aux administrés une offre avantageuse et faciliter l'acces a une Complémentaire Sante.
Dans ce cadre, Mutualia Grand Ouest s'est également engagée a promouvoir la prévention en Santé.

Contribuer a réduire les inégalités et faciliter l'acces aux soins pour tous est un enjeu pour la Fondation
Mutualia Grand Ouest. C'est pourquoi elle associe le dispositif de son partenaire, Le MarSoins pour lancer
une action Prévention Santé sur ce territoire.

Le MarSOINS est une unité mobile de prévention portée par l'association nazairienne A vos soins. Depuis
2017, ce camion coloré sillonne les routes et propose des dépistages anonymes, gratuits et ouverts a
tous dans les quartiers, les écoles, les zones rurales, les places de marcheé, ...

L'objectif principal de l'association est de lutter contre les inégalités d'acces a la santé.

Son approche itinérante, flexible et bienveillante permet de créer du lien avec les habitants, des
professionnels de santé, informer et orienter.

Le MarSOINS sera présent sur le territoire le Jeudi 30 janvier 2020 de 15H00 a 18h00 sur le parking du
complexe sportif Fernand Sastre, route des Touches a Petit Mars.

Au programme, un check-up santé vous sera proposé (tension, glycémie, alimentation, ...). Ce bilan est
gratuit, ouvert a tous et sans rendez-vous.

Contact : CCAS de Petit Mars au 02 40 72 77 16
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Lannée 2019 sétire petit a petit et dores et déja il nous faut penser a 2020 !
Notez notre rendez-vous incontoumable du début dannée :

Les voeux du Maire et du Conseil Municipal qui se dérouleront

le samedi 4 janvier 2020 a 11h salle Moliére — complexe Fermand Sastre.

Cest un moment privilégieé déchanges et dinformations sur les projets de notre
commune mais aussi sur la vie de la Communauté de Communes d'Erdre et Gesvres.

Pour clore cet instant convivial, nous nous retrouverons autour d'un verre de lamitié.

INFORMATION CENTRE DE
SECOURS DE PETIT MARS

Le centre d'incendie de Petit Mars recherche des
personnes de 17 & 55 ans.

Sivous étes disponible et motivé, que vous aimez
agir en équipe, venez nous rejoindre pour porter
secours en devenant sapeur-pompier volontaire.

Nous recrutons !

Pour plus de renseignement, si vous avez des questions :
Contactez Moisdon Pierrick au 06 83 63 61 54
ou au Service Départemental d'Incendie et de Secours www.sdis. 44 fr.

INVITATION SOIREE DEBAT AUTOUR DU PASSE « GALLO ROMAIN » ET
DU PATRIMOINE DE PETIT MARS

VENDREDI 6 DECEMBRE 2019 A 20H00
SALLE PLANETE MARS

L'histoire, notre histoire, qu'elle s@crive avec un grand ou un
petit « H » n'en reste pas moins passionnante surtout quand
elle parcourt les rives de notre région et plus particulierement
celles de notre commune.

La période Gallo Romaine a marque Petit Mars de son
empreinte. Un moment important que nous vous invitons a
venir découvrir et partager au cours d'une soirée organisée
par la commune de Petit Mars et animée par Jean Pierre
ZAMMIT et Emmanuel FREBOURG, sur le théeme « la guerre
des Gaules », «Petit Mars et lempreinte romaine »

Le verre de l'amitié cloturera cette soirée !

L'équipe Municipale.

icipale

1€ munic

>
=y
o
~
v
-
0
£
v
Y
‘U
ﬁ
-
)
b
0
£
v
>
o
c
Ll
=
N
<
O
<
=
)
(2’4
<
=
=
-
Ll
o.




le

ie municipa

>
o)
o
N
v
pud
0
£
v
O
‘v
o
=
v
—
0
£
v
>
o)
c
Ll
=
N
<
&)
<
=
)
o'
<
=
=
-
L
(a

BULLETIN DE LA BIBLIOTHEQUE

1) SALON DES AUTEURS LOCAUX DE LA 15BME
EDITION DU PRIX DE LA BIBLIOTHEQUE

Aprées la rencontre avec les auteurs Sylvie Retailleau
aumois de mars, Fabienne Thomas au mois de mai,
l'équipe de la bibliotheque et la municipalité ont
accueilli 7 auteurs locaux le samedi 21 septembre:
Jacky Blandeau, Yannick Guilbaud, Genevieve
Lebouteux, Tony Olivaud, Sylvie Retailleau, Didier
San Martin, Sophie Vuillemin.

Quelques lecteurs sont venus a la rencontre des
auteurs.

2) MODALITES DINSCRIPTION A LA

BIBLIOTHEQUE

La bibliotheque est située au centre René Cassin,
route de Nort-sur-Erdre. Laccés a la bibliotheque
et lemprunt des livres sont gratuits et ouverts a
tous.

Chaque lecteur inscrit peut emprunter 10
documents (15 dans une médiathéque) pour une
durée maximale de trois mois, renouvelable une
fois si besoin.

La carte de la bibliotheque de Petit Mars vous
permet d'aller dans les 10 autres bibliotheques de
la Communauté de Commune Erdre et Gesvres :

Casson, Les Touches, Fay de Bretagne, Grandchamp
des Fontaines, Héric, Notre Dame des Landes,
Petit Mars, Saint Mars du Désert, Suceé sur Erdre,
Treillieres, Vigneux de Bretagne. (Attention Nort sur
Erdre ne fait pas partie du dispositif Carte Unique.)

HORAIRES D'OUVERTURE
Lemercredil0hal2hetde16 h30a 18 h 30

Le vendredi 16 h 30 4 18 h 30
Lesamedi 10hail2h

3) 172E EDITION DU CONCOURS D'ECRITURE
DE TEXTES « A DIX MOTS ET MERVEILLES »

La Ville de Petit Mars et la bibliotheque municipale
propose la 17¢ édition de son concours décriture
« ADixMots et Merveilles » &l'occasion delasemaine
de la langue francaise et de la francophonie, du 15
octobre au 15 février 2020.

« Dis-moi dix mots au fil de l'eau » nous invite cette
annee a faire un beau voyage en mer francophone:
aquarelle, a vau-l'eau, engloutir, fluide, mangrove,
oasis, ondée, plouf, ruisseler, spitant.

Cette nouvelle édition invite chacun a étancher
sa soif des mots. Parce qu'elle rassure, inquiete,
réconforte, inspire, réjouit, soigne, l'eau croise sans
cesse nos existences. Elle est un bien commun de
l'humanité, inégalement partagé dans le monde.

Ce concours est ouvert a partir du 15 octobre 2019.
Les participants envoient leur texte avant le 15
fevrier 2020 a midi, par internet.

Ce concours est ouvert a quatre catégories de
public :

« Jusqua 13 ans : le concours « A dix mots et
merveilles junior » est adapté aux enfants de
moins de 13 ans et proposé avec six mots issus de
la sélection.

* 14-18 ans : Adolescent

* Plus de 19 ans : Adulte

e Auteurs publiés (jeunes ou adultes) ou primés a
des concours d'écriture.

Ce concours est gratuit et ouvert a tous, réserve
aux candidats des Pays de la Loire. Un seul texte
par candidat.

Le reglement intérieur complet est disponible sur :
www.petitmars.fr et
http://www.bibliotheques.cceg.fr.
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Mr Jean Luc BESNIER, Maire de Petit Mars -
Conseiller départemental et le Conseil Municipal

ont l'honneur de vous inviter a
l'inauguration de la mairie

le samedi 30 novembre :
- a partir de 9h, visite du batiment
- 11h, inauguration

MAIRIE DE PETIT MARS
22, boulevard Saint Laurent - 02 40 72 77 16
mairie@petitmars.fr
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CLUB DE LA BONNE HUMEUR

PLANNING DES MANIFESTATIONS 2019

du samedi 9 au dimanche 24 novembre, exposition, a la Salle Bleue, sur la période
39/45 comprenant une lére partie consacrée a la guerre en général et une seconde,
sur la vie locale avec ses restrictions, la cohabitation avec l'occupant, etc.
dimanche 17 novembre, est prévu un temps fort avec exposition de véhicules
militaires de l'époque au Centre Bourg.

samedi 23 novembre : dans le cadre de l'exposition sur la guerre 39/45, conférence
animée par Agnes et Georges ELIAS, auteurs du livre « Les artistes dans les Stalags ».
lundi 25 novembre : Spectacle organisé par la fédération « Sur la route des Balkans »
(des valses de Vienne au sirtaki dAthénes).

mardi 10 décembre : Repas de Noél au Restaurant Le Saint-Laurent.

VOYAGES ARRETES POUR 2020

du 14 au 20 février : Carnaval — Féte des Citrons (Ste-Maxime dans le Var),
du 29 aout au 5 septembre : Séjour ANCV a Urrugne (Pyrénées Atlantiques).

LE CLUB DE LA BONNE HUMEUR

Avec plus de 260 adhérents et une moyenne dage de 69 ans, le CBH, affilié a la fédération nationale
Générations Mouvement 44 (toute génération), est dynamique en proposant :
- de nombreuses activités récurrentes comme :
¢ lundi matin : atelier djembé
e lundi aprés-midi : chorale
» mardi matin : marche d'l heure et marche de 2 heures avec batons
» mardi apres-midi : pétanque, jeux de société, tarot, belote, poker
» mercredi matin : marche d'1 heure avec batons
 jeudi matin : marche de 2 heures
- des sorties et spectacles durant toute I'année sans oublier les voyages.

Une section « Culture et Patrimoine » a été créée et propose des spectacles culturels tel que le Voyage a
Nantes, le concert de 1'Orchestre Philarmonique des Pays de Loire, les expositions sur les 2 guerres avec la

venue de conférenciers..

restauration d'un lavoir).

. et permet de sauvegarder notre patrimoine (réhabilitation d'un four et bientét la

Vous étes cordialement invités a nous rejoindre : c'est avec grand plaisir que nous vous accueillerons.
S'adresser a Joseph CAHIER (Président) au 06 50 81 90 74 pour de plus amples renseignements.




NOUVEAUX PROJETS A L'ECOLE SAINTE MARIE : A TOUS, ON PEUT TOUT !

Avec environ 200 éleves, et en lien avec ses
associations, l'équipe enseignante a élaboré un
nouveau projet ayant pour théme le Respect.

[Is exploreront pendant ces trois ans toutes les
manieres de vivre ensemble avec :

» des temps d'éducation morale et civique disposés
au méme moment pour faciliter les médiations et
les échanges entre éleves et les éleves des autres
classes

» du tutorat entre petits et grands, notamment en
lecture ou en arts visuels

» la création d'une coopérative de prét de jeux et
malles gérée par les éleves et pour les éleves
(elle contribue au développement de lesprit de
solidarité entre eux)

« des temps forts dassemblées déleves et
d'expositions d'ceuvres (Pollock, Mondrian, Matisse)
des créations communes comme le spectacle sur

» le Bonheur en lien avec 1'Ecole de Musique, qui se
tiendra en février prochain.

Des intervenants viendront aussi donner de leur
personne a l'école comme des illustrateurs, chanteurs
afin de montrer la diversité des arts et de la culture
que chaque enfant peut découvrir.

Le respect de soi sera le theme de cette année
scolaire avec un travail sur l'enfant et les écrans,
sur le développement de la solidarité. Un travail
est effectué entre enseignants, avec les délegues
et les associations pour developper le mieux vivre
ensemble a l'école et en dehors.

Une conférence est prévue au second semestre ainsi
qu'une féte de projet "Semaine sans éecrans & Etre
ensemble difféeremment” en juin.

Le respect de l'environnement na pas eté oublieé
avec des sensibilisations a l'éco-citoyenneté et
des participations a des temps forts (nettoyons la
nature, skoolbus) mais aussi la sensibilisation de
plus en plus grande au tri et a la diminution des
déchets.

La solidarité sera de mise avec la collaboration
avec des associations sur le theme de la différence.

Aussi, le Coup de Pouce organisé tous les mardis
voit encore cette année les ainés volontaires de
la commune aider un petit groupe d'éléves, et
favoriser encore plus le lien entre les générations.
Les éleves s'exprimeront aussi pour le marche
de Noel le 29 novembre et accueilleront aussi
les familles a travers une matinée découverte-
surprise pour les portes ouvertes le samedi 25
janvier.

Lensemble des habitants de Petit Mars est invité
a suivre les activités de notre établissement sur le
nouveau site de l'école :
https://wp.ecolesaintemarie-pm.fr/

et sur le facebook que vous trouverez sur vos
moteurs de recherches favoris.
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ASSOCIATION CULTIVER SA JOIE

Participer a un atelier de Rigologie, c'est améliorer
votre bien étre et votre santé, libérer votre
expression créative et harmoniser vos relations
avec les autres tout en prenant du plaisir !

Au programme : Lacher prise, détente, confiance,
mouvement, improvisation, créativité ...

LaRigologie est une technique de développement
du bonheur qui nous connecte au meilleur
de nous-mémes. Elle a de multiples effets, est
bénéfique au corps et a l'esprit : comme chacun
sait, le bonheur est contagieux et le rire aussi.

Tout un enchainement amene le rire naturel et
non forceé !

En libérant les endorphines, la Rigologie soulage
la douleur, favorise le sommeil, stimule les
défenses immunitaires, apporte de l'énergie et de
l'optimisme.

Rejoignez-nous les jeudis 14 et 28 novembre,
12 décembre a la salle Beethoven a lécole de
musique, rue des Acacias.

Pour plus d'infos :
https://www.cultiversajoiedevivre.com.




LA GAZETTE DU PETIT MARS FOOTBALL CLUB !

Nouvelle composition du Conseil d’/Administration saison 19/20
(en gras les nouveaux membres) :

« Philippe JULIENNE, Co-Président » Dominique CHEVILLARD
» Patrice FORGET, Co-Président e Erwann COTTINEAU

» Hervé DESCAMPS, Vice-Président » Jean-Pierre DIGUET

» Nicolas LEDUC, Vice-Président » Emmanuel FOUCHARD
» Marie-Jo NICOLO, Secrétaire ¢ Sylvain LEDUC

» Pierre ALEXANDRE e Annie MOUETAUX

« Francois BAUDOUIN e Marie-Claude PESLERBE
e Yoann BRETECHER * Jean Marc THAREAU

e Florian BUROT e Olivier VINCENT

La nouvelle saison est relancée avec 290 licenciés :

» 3 équipes seniors en D2, D3 & D5 : matchs le dimanche aprés-midi
» 2 équipes U18 : matchs le samedi 18 h

» 2 équipe U15 : matchs le samedi 16 h

» 2 équipes Ul3 : match le samedi 14 h

Football animation U11/U9/U7 le samedi matin.
Venez les encourager (Agendas sur notre site : pmfc.fr)

Nous remercions également notre arbitre officiel Thierry FOUCHARD qui officie au niveau ligue ou
national et nos arbitres bénévoles Serge BOUINEAU et Gildas LEBOT car sans arbitre il ne peut y avoir de
match.

Tres bon parcours de l'équipe fanion en Coupe de France ; mais le miracle n‘a pas eu lieu, au 4éme tour le
petit poucet gaulois a été éliminé 0-2 (avec les honneurs) par Beaucouzé une équipe de R1 du 49, devant
un public d'environ 300 personnes.

Les jeunes des catégories U1l & U9, ont éteé ravis de participer au protocole de début de match.

Manifestations a venir :
11 janvier 2020 : Soirée Surprise

Il ny a pas d'association sans bénévole, si vous souhaitez nous accompagner n'hésitez pas a vous
manifester. Votre participation peut s'effectuer sous différentes formes :

» Lencadrement et l'accompagnement de nos joueurs

« Larbitrage, formation assurée

« La logistique et l'organisation

» L'évenementiel (tournois, soirées club, divers)

 La tenue de la buvette et des stands

« La réalisation de petits travaux d'entretien

« Les relations extérieures (partenaires, etc...)

« Lintendance (achats du bar : boissons a la vente, collations d'apres-matchs pour les joueurs)

Pour toute information et contact, consultez notre site : pmfc.fr.
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SPECTACLE CABANE

SAMEDI 23 NOVEMBRE
CABANE par-dela les foréts Cabaret miniature
| Cie Un Chateau en Espagne a PETIT MARS

Cabane est une fantaisie de forét pour les tout-petits,
les plus grands et tous les amateurs de cabanes. Un
spectacle poétique et décalé a mi-chemin entre la
danse, le théatre et le dressage d'animaux décoratifs.
Le public est invité a venir sassoir dans une forét de
poche, petit bric-a-brac habité par un homme et une
femme. Ils ont chacun leur cabane. Elle vit dans une
jupe, lui dans une caisse en bois. Elle collectionne les
cerfs, lui dresse les renards et sous nos yeuy, ils jouent,
cohabitent et cherchent leurs places pour se partager,
au mieux, le territoire de cette forét...

Crédit photo : Anais FAIVRE

A partir de 1 an.

Samedi 23 novembre : 10h30 complexe Fernand Sastre a Petit Mars.
Durée : 30 min.

Tarif : 5 €

Infos et réservations : 02 28 02 22 52 - www.hors-saison.fr
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ANTENNE UNIVERSITE PERMANENTE NORT-SUR-ERDRE

Lantenne de lUniversité Permanente vous propose des conférences
d'octobre 2019 a avril 2020, le 1 er mardi de chaque mois, a 14h30 a l'espace
culturel Cap Nort et celle d'avril au cinéma Paradiso.

Voici le programme des conférences et les intervenants :

o Mardi 3 décembre Jean Gorin, coiffeur a Nort sur Erdre, peintre disciple de
Mondrian par Vincent Rousseau

e Mardi 7 janvier La science, le XXIeme siécle et ses peurs par Bernard
Remaud

e Mardi 4 février Vagabondages littéraires de Nantes a l'estuaire de la Loire
par Jean-Yves Paumier

e Mardi 4 mars La radioactivité : entre peur et espoir ? Entre fantasmes et
réalité ? Par Jean-Charles Abbé,

e Mardi 7 avril Les beatles, mythes, musique et réalités par Erick Falc'’her-
Poyroux.

La carte d'étudiant est au tarif de 20€ pour l'année, elle permet d'assister a l'ensemble des conférences
proposées par les difféerentes antennes locales de 1'Université Permanente ainsi que celles de Nantes
(hors cours et cycles particuliers).

Il est possible d'assister aux conférences sans prendre sa carte, lentrée est alors de 5€ pour une
conférence.

Contacts et renseignements :

Adresse mail de l'antenne : antenne.up.nort@orange.fr
Line Grue : 06 85817191

Chantal Guérin : 06 70 53 17 16

NORT SENTIERS CULTURELS

Et nous continuons nos rencontres décalées avec
les Tétes Renversantes sans oublier une petite expo
Cette association est ouverte a tous, moyennant sur le peintre Jean Gorin a la Médiatheque de Nort
une adhésion de 5 €. Elle organise des sorties sur Erdre en octobre novembre.
culturelles.
Permanences pour les inscriptions annoncées dans
Voici les projets pour 2019/2020 : la presse et a la fin des conférences de l'Universite
Permanente de Nort sur Erdre.
e Musée d’Arts et lexposition « Charlie Chaplin dans
l'ceil des avant-gardes » en novembre
e Visites de Nantes, balade gourmande en Contacts et renseignements :

novembre nort.sentiers.culturels@gmail.com
e Port autonome de Saint-Nazaire en février Line.Grue : 06 85817191
e Musée des Métiers en Anjou en mars Chantal Guérin : 06 70 53 17 16
o Parc oriental de Maulévrier en avril K1 /sentiersculturels.nort/

e Chronographe en mai
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SERVICES MUNICIPAUX

Mairie &, 02 40 72 77 16 X mairie@petitmars.fr

e Lundi - Mercredi - Jeudide Sh a 12h et de 14h a 17h
* Mardi - Vendredi - Samedi de Sh & 12h

Mairie fermée les 24 et 31 décembre aprés-midi.

Urbanisme $, 02 407276 75

e Lundi — Mardi —Mercredi - Jeudi - Vendredi de Sh a 12h
e Lundi - Mercredi - Jeudi aprés-midi uniquement sur
rendez-vous

Bibliotheque % 02 51 12 67 96

« Mercredi de 10h & 12h et de 16h30 & 18h30
« Vendredi de 16h30 & 18h30

» Samedi de 10h a 12h

SERVICE ENFANCE JEUNESSE

Halte d'enfants « Galipette » £, 02 5112 67 19
* Mardide 9ha 17h

e Jeudide 9h a 14h

e Vendredide 9h a 17h

Fermeture du 21 décembre au 6 janvier 2020

Relais Assistantes Maternelles & 06 73 22 00 76
> ram@petitmars.fr

« Lundi de 13h30 a 18h

e Jeudide 8h a 12h

» Samedi (jour impair) de 8h a 11n30

l'f.:cole Guy De Maupassant $, 02 40 72 77 92
Ecole Ste Marie {, 02407275 13

Accueil Périscolaire % 06 78 37 64 73
Accueil de loisirs sans hébergement {, 06 16 03 17 96
Local jeunes $, 06 16 03 17 93

Consultations des Nourrissons ¢, 02 40 29 54 35
Uniquement sur rendez-vous a Nord-Sur-Erdre

Permanence Puéricultrice $, 02 40 29 54 35
Uniquement sur rendez-vous a Nord-Sur-Erdre

SERVICE SANTE

En cas d'urgence appeler le Samu &, 15

Pharmacie de garde {, 3237

Sapeurs-pompiers ¢, 18 ou 112 4 partir d'un portable
Gendarmerie 17

Assistantes sociales / Centre social . 02 40 29 54 35
o Centre de Soins Infirmiers {, 02 40 77 43 93

37 rue de Nantes 44110 PETIT MARS

X acsirmeq@laposte.net

« Infirmiére libérale . 07 83 50 50 60
Guiho Magalie @ 6 ruelle du Four

PERMANENCES DES ELUS

Maire de Petit Mars : M. BESNIER

Conseillers départementaux :

M. BESNIER et Mme CORDIER

Merci de prendre RDV a la mairie de Petit Mars au
L 0240727716

Adjoint al'urbanisme : M. Chrystophe Pabois
le samedi matin sur rendez-vous au & 02 407276 75

Députée : Mme EL HAIRY, députée de la 5
circonscription de Loire Atlantique

Q 318 route de St Joseph 44300 NANTES

. 0962576909 (X cabinet@elhairy.fr

ENVIRONNEMENT

Décheéterie « Les Dureaux » . 06141477 49
o Lundi — Mercredi - Vendredi de 14h a 17h
e Samedide Sh a 12h et de 14h a 17h

Collecte Ferraille a la déchéterie « Les Dureaux »
Mercredi 20 novembre et samedi 21 décembre

Ramassage des ordures ménageres et emballages
(sacs jaunes) les lundi semaines impaires : le 18 novembre
etles 2, 16 et 30 décembre.

CCEG service « déchets » ¢, 02 28 02 28 10
dechets@cceg.fr www.trivolution.fr

SERVICES EXTERIEURS

Maison de I'emploi et de la formation
Q 2 place du Champ de Foire a Nort-sur-Erdre
L 0240721540
« Lundi a jeudi de 8h30 a 12h et de 14h a 17h
» Vendredi de 8h30 a 12h

POLE EMPLOI: 9 1allée des Citronniers - 44000 Nantes
L 3949

ANCRE 9 2 place du Champ de Foire a Nort-sur-Erdre
. 0240295760

Service de Travail Social CAF .02 44 75 00 02
Accueil surrdva @ Nort sur Erdre

SolidairAuto : &, 06496247 12

CORRESPONDANTS DE PRESSE

Presse Océan
Mme Annabelle PECHET &, 02 28 24 92 14
X la.vie.est.belle@orange.fr

Ouest France
Régis PICARD . 06 66 13 07 86
M regispicard57@gmail.com
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Parole aux élus
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PETIT MARS, DYNAMIQUE ET SOLIDAIRE

groupe majoritaire
Comment s'exerce la démocratie dans chaque groupe politique a Petit Mars ?

Concernant le groupe majoritaire, toutes les deux semaines, le bureau exécutif (le Maire et les adjoints) se
réunit pour gérer les affaires courantes. Cette réunion permet également déchanger sur les dossiers
importants en cours. Une information est transmise aux autres élus de l'équipe sur les différents échanges
et décisions prises lors de ces réunions. De facon réguliére, les dix neufs élus du groupe se retrouvent pour
échanger et débattre sur les grandes orientations du mandat. Toutes les décisions politiques sont ainsi
discutées et partagées par lensemble des élus du groupe.

Pour ce qui est du groupe minoritaire on peut se poser la question. Lors de la derniere commission d'appel
d'offre, le représentant de la minorité a voté favorablement a l'ensemble des avenants présentés. Celui-ci,
absent lors du dernier conseil municipal avait donné un pouvoir a la téte de liste de la minorité. Surprise !
Lors du vote des avenants, cette derniere lorsquelle a voté au nom de cet élu absent a voté différemment
que ce qu'il avait pu faire en commission. Nous lui avons fait la remarque en posant la question : quid du
respect du vote ? La réponse fut «on fait ce que l'on veut et I'absent n'a pas donné de consigne de vote».
Pourtant dans les délibérations il était clairement écrit que «la CAO a émis un avis favorable a l'unanimité ».
Personne ne pouvait donc prétendre ne pas étre informé. Quelle belle lecon de démocratie ! La minorité
toujours préte & donner des lecons sur la démocratie au sein du conseil municipal, ferait bien de balayer
devant sa porte.

Quant a la presse habituellement toujours prompte a relever les escarmouches pendant le conseil n'a pas
écrit une ligne sur cet événement qui pourtant en dit long sur le fonctionnement de la minorité.
Pourquoi ?

Jean-Luc BESNIER, Jocelyne VIEL, Chrystophe PABOIS, Aurélie CLOUET, Jean-Michel MORICE, Magali

RIVIERE, Pascal LE GREVESE, Patricia FOUCHARD, Marie-France CHEVILLARD, Patrick VERMET, Béatrice
GUILLOU, Hubert LEBOT, Marianne FOUCHARD, Ludovic DELONGLEE, Sophie SAFFRE, Francis SIMON,

Jeanne-Marie HERVY, Jacques LESENNE, Genevieve JUVIN

AGIR ENSEMBLE POUR PETIT MARS

groupe minoritaire

Lors du conseil municipal du 20 septembre, une délibération a été mise au vote concernant la mise en
place d'un nouveau mode de versement d'indemnité a tous les agents de la mairie et ce rapidement a
partir du ler octobre.

Nous nous sommes abstenus. Pourquoi?

Comme nous l'avons déja exprimé a plusieurs reprises, la gestion des agents de la mairie nous interroge a
plusieurs titres. Et nous l'avons redit au dernier conseil municipal :

« a la question; pour quels motifs Mr Corbes a t-il été suspendu, on refuse de nous répondre. Pas de retour
non plus sur l'utilisation des 15 000 euros engagés pour le cabinet d'avocats (pour information Mr Corbes
devait prendre sa retraite début 2020).

« a la question peut-on avoir un point sur les entrées et sorties des agents. En effet & notre connaissance,
plusieurs d'entre eux ont quitté la mairie pour un poste dans une autre collectivité, on n'en a jamais parle
en conseil municipal. Pourquoi ? Sont-ils tous remplacés? On ne nous donne aucun retour. Juste: vous
attendrez la décision de Mr le Maire en fin de séance. La décision était la suivante: la nomination d'une
nouvelle DGS a compter du 4 novembre.

Autre question : Le nouveau régime indemnitaire sera attribué en fonction de la « maniére de servir de
l'agent» Quentendons-nous par la? Cette question n'est pas abordée.

La gestion humaine est une affaire sérieuse.

Devant autant de flou et dombres, dans ce contexte compliqué d'entrées et de sorties, nous ne voulons pas
cautionner cette nouvelle organisation du régime indemnitaire. Les agents de la Mairie méritent attention
et considération. Il est nécessaire de tout mettre a plat avant de décider.

Nadine GOUELLO, Thierry LARCHER, Christian MAHEUX, Régine MONDAIN
Pour nous joindre : agir.petitmars@free.fr
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AGENDA

Samedi 16 novembre Vendredi 6 décembre

Samedi 9 novembre

Samedi 7 décembre

Du samedi 9 au dimanche 24 Samedi 16 novembre

novembre

Du samedi 7 au dimanche 22

décembre

Samedi 23 novembre

Dimanche 10 novembre

Samedi 23 novembre

Jeudi 12 décembre

Lundi 11 novembre Vendredi 29 novembre

Inauguration de la mairie
Visites guidées de 9h a 11h

Dimanche 15 décembre

Vendredi 15 novembre Du lundi 2 au samedi 14

décembre

Samedi 4 janvier

Prochain Petit Mars Magazine : parution a partir du jeudi 16 janvier 2020.

Date limite de depot des articles et des infos-agenda : vendredi 6 décembre 2019.
Ils doivent étre envoyés a communication@petitmars.fr ou déposes en
mairie.

Accédez
au site internet

Magazine municipal n°30 novembre-décembre 2019. Directeur de la publication : Jean-Luc BESNIER,
Rédaction : Commission et Service Communication et Associations locales.
Conception graphique et impression : Agence 3C Chateaubriant:
Tirage a 1700 exemplaires



